UNIONE SAMMARINESE DEI LAVORATORI

USL: L'NMPORTANZA DELLO STATO SOCIALE, UN PILASTRO PER IL SINDACATO

Lo Stato sociale costituisce un fondamento imprescindibile per USL, permeando diversi aspetti della
sua missione e del suo impegno a difesa dei lavoratori. In un contesto dove i diritti e la sicurezza dei
lavoratori sono prioritari, I'importanza dello stato sociale deve emergere in maniera inequivocabile.

| fondamenti di uno stato sociale virtuoso sono:

Protezione dei Lavoratori: Il quadro normativo dello stato sociale assicura una protezione fondamen-
tale per i lavoratori, garantendo diritti essenziali come la sicurezza sul lavoro, la tutela contro il licen-
ziamento ingiusto, infortuni sul lavoro e disoccupazione. Questi diritti costituiscono la base per una
forza lavoro sicura e solida, una causa che il sindacato abbraccia con vigore.

Equita e Giustizia Sociale: Il sistema di stato sociale promuove equita e giustizia sociale attraverso poli-
tiche di redistribuzione delle risorse e sostegno ai cittadini piu vulnerabili. Programmi di assistenza
sociale, pensioni, sussidi per I'abitazione e altri servizi sociali contribuiscono a ridurre le disuguaglian-
ze e a garantire una vita dignitosa per tutti i membri della societa.

Negoziazione Collettiva e Protezione dei Diritti dei Lavoratori: Lo stato sociale crea il contesto norma-
tivo e istituzionale per la negoziazione collettiva tra sindacati e datori di lavoro, stabilendo regole e
standard minimi che proteggono i diritti dei lavoratori. La legislazione sul lavoro disciplina alcuni
aspetti cruciali delle relazioni industriali.

Partecipazione Democratica: |l sistema di stato sociale promuove la partecipazione democratica, coin-
volgendo cittadini e sindacati nelle decisioni politiche e nella definizione delle politiche pubbliche. Que-
sto consente al sindacato di influenzare le politiche riguardanti il mondo del lavoro e di difendere gli
interessi dei lavoratori con maggiore efficacia.

In conclusione, lo stato sociale svolge un ruolo fondamentale nel promuovere il benessere economi-
co, sociale e lavorativo delle persone, un obiettivo che USL abbraccia con passione. La sua preserva-
zione e il suo rafforzamento sono essenziali per garantire una societa pill equa, giusta e inclusiva per
tutti ed & per questo che USL continua costantemente tutte le interazioni sopra citate anche con
I’Esecutivo continuando con forza a chiedere quello che é di loro competenza mettere in atto.
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